
 

 

Společnost ČEPS 

vypisuje výběrové řízení na pozici 

TRAINEE PROGRAM SE ZAMĚŘENÍM NA 
DISPEČERSKÉ ŘÍZENÍ  

 

Charakteristika 

činnosti 

Společnost ČEPS, a.s. nabízí roční traine program 

se zaměřením na dispečerské řízení v období 

od září 2010 – srpen 2011 zahrnující: 

 

 seznámení s procesy v ČEPS (informativní 

semináře, exkurze, pracovní pobyty na 

vybraných odděleních) 

 osobní trainee program z technické oblasti – 

řízení provozu, rozvoj sítí 

  2 měsíční (6 – 8 týdnů) výměnná stáž 

v Německu (partnerská TSO) 

 

 

 

Požadavky  výborné studijní výsledky 

 zájem o problematiku řízení provozu 

 znalost anglického jazyka – minimálně úroveň 

mírně pokročilý 

 dobré komunikační schopnosti v anglickém 

jazyce 

 ochota poznávat nové věci a nové prostředí 

 schopnost týmové spolupráce 

 psychická odolnost, schopnost práce ve stresu 

 

 

 

 

Předpokládaný 

nástup 

1. září 2010 

 

 

Vaše životopisy posílejte na adresu: ČEPS, a.s. Jana Řezníčková 
Odbor zajištění LZ, Elektrárenská 774/2, 101 52 Praha 10. 
mail: reznickova@ceps.cz, tel.: 211 044 772, mobil: 724 142 676 
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